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 خلاصه گزارش

( فعالیت اجرا و 4۱) ه بود کهفعالیت عمده را پلان نمود( 4۱مجموعاً ) 1400( سال  حوتدر ماه ) شرکتهای دولتی ریاست عمومی

 با تحقق آن به دستآوردهای عمده نایل گردیده است.

وند تحقق آن ( فعالیت آغاز و به فیصدی های مشخص پیشرفت نموده اما نسبت بعضی مشکلات ر 0تطبیق  )  قابل ذکر است که

ز نشده است که ( فعالیت بنابر دلایل مشخص درجریان یک ماه آغا 0 ) تعداد برای فعلا معطل شده است. همچنان روند تحقق 

 احصاییه آن در جدول ذیل ارایه شده است:

های عمده مجموع فعالیت

 پلان شده در یک ماه 

 فعالیت های اجرا شده

 در یک ماه  

 فعالیت های معطل

 شده در یک ماه

 فعالیت های 

 آغاز ناشده در یک ماه 

4۱ 4۱ 0 0 

 مفصل فعالیت های پلان شده، اجراآت و دستآوردهاگزارش 

 های اجرا شده طی یک ماه و دستآوردها )نتایج(الف: فعالیت

شمار

 ه

طبقه 

بندی)عرصه( 

 فعالیت ها

 گزارش تشریحی چگونگی تحقق

 های عمده اجرا شدهفعالیت 

 دستآوردها

 (های اجرا شده)نتایج فعالیت

1 

ی
ی مالی شرکتها

ت از پلان گذار
نظار

 
دولتی و چگونگی تحقق آن

 

ال جلد پلان مالی پیش بینی شده س ۱۲ تعداد به حوت طی ماه

 مورد تحلیل و ارزیابی قرار گرفت شرکتهای دولتی ۱40۱

از مصارف اضافی و بی مورد 

شرکتهای دولتی در مرحله پلان 

گذاری جلوگیری بعمل آمد، کاستی 

و نواقص حسابی برملا گردید و جهت 

شرکتهای دولتی بهبود وضعیت 

سفارشات مسلکی به شرکتها ارایه 

 گردید.

2 

ی جلد راپور های تحقق یافته ربعوار شرکت ها ۱0به تعداد 

ابی قرار گرفت و مکاتیب و دولتی مورد تحلیل و ارزی

هت جاپور های تحقق یافته این اداره در رابطه به ر سفارشات

 .دامورات کاری شرکتها به مراجع مربوطه اصدار گردی بهبود

چگونگی تحقق پلان های مالی 

شرکتهای دولتی مورد غور قرار 

گرفت و سفارشات لازم غرض تحقق 

بهتر پلان ها ارایه شد و از انحرافات 

 شرکتهای دولتی جلوگیری بعمل آمد.

3 

اشتراک در جلسات هیئت مدیره شرکت دولتی صورت 

شرکت  ۱40۱گرفت و فشرده گزارش پلان های مالی سال 

جهت وضاحت از وضعیت مالی و حسابی شان به  مربوطهای 

 .هیئت مدیره ارایه گردید

مدیره شرکتهای  هئیت به اعضای

دولتی توضیحات لازم در مورد 

وضعیت مالی شرکت ارایه گردید تا 

تصامیم دقیق تر و جامعه تر پیرامون 

 شرکت اتخاذ گردد.
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4  

 .دتکمیل گردی %90ـ فارمت های پلان مالی سالانه حدوداً ۱

تکمیل  %۱00یافته ربعوار ارمت های راپور های تحقق ف -۲

 .گردید

 

فارمت های پلان مالی  ترتیب و تنظیم

های  ـــرکت  ته ربعوار ش یاف و تحقق 

 دولتی

5 
ت مالی

ت حسابا
ت صور

ت شرکتهای دولتی بروی
صادی وضعی

تحلیل اقت
 

گزارش مختصر اقتصادی از وضعیت چهار شرکت،  برویت  

 صورت عواید و مصارف و بیلانس شیت، ترتیب گردید.

ـــلمعلومات  ـــعیت مالی  مفص از وض

ـــده  ـــرکت برویت بیلانس ارایه ش ش

غرض اتخاذ تصامیم در جلسات آماده 

 شد.

6 

مطالبه لیســت مفتشــین مســتقل خارج از شــرکت دارای  -۱

است جواز قانونی و ارتباط مستقیم با ادارات دولتی: )ری

ـــنعت و تجارت، ریاســـت  ید، وزارت ص عمومی عوا

های  بت مرکزی و ملکیت یاســــت م فکری( و خزاین، ر

 شرکت دولتی. 55سپس اصدار مکتوب متحدالمال به 

 

های دارای جواز  ـــرکت  ـــهرت ش ش

صورت حسابات مالی بدست  تفتیش 

مد و غرض عملی شــــدن پروســــه  آ

مطابق قانون به شرکتهای دولتی رسماْ 

 معرفی گردیدند.

7 

اصدار مکتوب متحدالمال مزین به امضای وزیر صاحب  -۲

بیلانس هــا مطــابق قــانون مــالیــه پیرامون طی مراحــل 

ـــابات مالی آن  ـــورتحس ـــرکتهای دولتی و مطالبه ص ش

 شرکتها.

 

شرکتهای دولتی  سه ارایه بیلانس  پرو

مالی  یت  ـــع قت مبین وض که در حقی

یب و پیگیری  ــــت تعق کت اس ـــر ش

 گردید.

8 

مالی و حســــابی -۳ های  مت  کار گیری در  فار غرض ب

ته مو ف  با کمی یب و  یاســــت عمومی ترت تابیس ر دی

 شریک گردید.

فارمت های لازم جهت ایجاد دیتابیس 

 معیاری و کارآمد ترتیب گردید.

9 

ت مکلف
ت از پرداخ

نظار
ی

 ت
ها

 ی
یمال

ات
 ی

و تاد
اتی

 ی
صد

ت
 ی

ت دولت
و شرک

 ی
به 

یرو
 ت

پلان ها
 ی

تحقق 
ی

افته
 

یو ب
لانسها

 ی
تحل
لی

 
شده.

 

 

 که شامل تعقیب مکلفیت ریاستبه اساس پلان سه ماهه این 

 های مالیاتی و تادیاتی ده شرکت دولتی میباشد.

شرکت  سه  سال روان تعقیب مکلفیت مالیاتی  در ماه حوت 

ـــفیه مکلفی ،پلان بوده مطابق پلاندر  ت هدایات مبنی به تص

ــت که ــده اس ــال ش ــرکتهای دولتی ارس   ۳6های مالیاتی به ش

افغانی از  (۳89،8۲6،۳5۱ی طی ســـه ماه مبل  )دولت شـــرکت

یاتی و  مال های  غانی9۱،85۳،۳۲4مبل  ) درک مکلفیت    ( اف

 .از درک مازاد مفاد انتقال نموده اند

قابل تذکر است که به علت عدم موجودیت دیتابیس معیاری 

ناً ید ب ما یه ن ند گزارش برج حوت را ارا به این اداره نمیتوا  

 حاسبه میگردد.اساس ارقام سه ماهه م

ـــرکتهــای دولتی مبل   ــــال روان ش ــاً در مــاه حوت س بن

د افغانی مازا ۳0،6۱7،774افغانی مالیه و مبل   ۱۲9،94۲،۱۱7

 مفاد انتقال داشته اند.

رشــد عواید ملی از طریق جمع آوری 

مالیات و مکلفیت تادیاتی شـــرکتهای 

 دولتی
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10 

جمع آور
 ی

است
ی

ت
تمن

 
بانک

 ی
صد

ت
 ی

ت دولت
و شرک

 ی

و همچنان همکار
 ی

صد
با ت

 ی
ت دولت

و شرک
 ی

در 

ب بانک
صه افتتاح حسا

ح
 ی

ت و 
ت ضرور

در صور

ب 
حس

صد
ت ت

درخواس
های

 
و شرکتها

 ی
دولت

.ی
 

 

ت بانکی به اساس پلان سه ماه جمع اوری صورت حسابا

 ۳4 ،شرکت 45که از جمله  شرکتهای دولتی صورت گرفت

شرکت دولتی صورت حسابات خویش را با این اداره 

 5،6۲۲،068،۱80 مبل   نشان دهندهشریک نموده اند که 

 دالر آمریکائی در حسابات بانکی ۱5۲،۳۲6،۱4۲افغانی و 

رکت شرکتهای دولتی در بانک ها میباشد  که از جمله ده ش

دولتی صورت حسابات ربع چهارم خویش را در ماه حوت 

 با این اداره شریک نموده است.سال روان 

آگاهی از وضعیت نقدینگی شرکت 

 های دولتی

11 

ی دولتی در 
ی با شرکتها

همکار

ت 
ت آن ها ذم

صول طلبا
عرصه ح

ت دولتی.
ادارا

 

 

ون مطابق پلان سه ماهه میباید با ده شرکت دولتی پیرام

طلبات آن ها همکاری صورت میگرفت که طی سه ماه با 

 همکاری در عرصه حصول طلبات آن هاشرکت  ۱0بیشتر از 

 ذمت ادارات دولتی صورت گرفته است.

حصول طلبات و پرداخت یدون 

 شرکتهای دولتی

12 

ت متفرقه
سایر اجراا

 

ه سالانه ـ پیگیری در رابطه به ارسال پلان مالی پیشبینی شد۱

ئولین ، راپور های تحقق یافته ربعوار و سایر موارد با مس

 تلفونی روز مره برقرار گردید.شرکت ها تماس 

با مسئولین بخش مربوطه در ربابطه به  ترتیب جلسات -۲

ته ترتیب و تنظیم پلان های مالی و راپور های تحقق یاف

 شرکت های دولتی

لان پـ طرح و ترتیب پروفایل اکسیل مطابق به فارمت های ۳

ی مالی و فارمت راپور های تحقق یافته ربعوار شرکت ها

 دولتی.

ارقام پلان مالی سالانه و راپور های تحقق  درج اعداد و -4

ات و یافته ربعوار که شامل)عواید ، مصارف ، مفاد ، مالی

 نمازاد مفاد( شرکت ها میگردد در فایل های مربوطه شا

( قطعه 8۱( قطعه مکتوب وارده ، به تعداد )44به تعداد ) -5

د ر گردیمکتوب تایپ و ترتیب و به به مراجع مربوطه صاد

 است.

ـ ارتباط تیلفونی جهت رفع سکتگی ۱

و عقب مانی پلان های مالی سالانه 

و ارسال راپور تحقق یافته  ۱40۱

ربعوار به صورت دقیق و شفاف در 

 وقت معینه

ـ  ایجاد یک پروفایل اکسیل جامع و ۲

کامل که جواب ده تمام امور مالی 

 شرکت ها در بخش پلان مالی باشد.

13 

ی و 
پیگیر

ی طرزالعمل اجاره/ 
نهایی ساز

ت 
ی مازاد ضرور

کرایه دهی جایدادها

ی دولتی
شرکتها

 

هی دقبلا مسوده طرزالعمل نظارت از امور اجاره و کرایه 

 وجایدادهای شرکت های دولتی همراه با مسوده شرطنامه 

قرارداد خط عنوانی ریاست خدمات حقوقی ارسال و تحت 

 کار آن ریاست قرار دارد

سان شرکت های دولتی فعالیت یک 

و شفافیت در پروسه به کرایه و اجاره 

سپردن جایداد مازاد ضرورت شرکت 

 های دولتی
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14 

شرطنامه  و 
ی 
ساز

ی و نهایی 
پیگر

ی مبنی بر اجاره/ 
ط معیار

قراردادخ

ی مــازاد 
کرایــه دهی جــایــدادهــا

ی دولتی
ت شرکتها

ضرور
 

ـــت  ـــوده انها تدوین یافته بعد از ابراز نظر ریاس خدمات مس

ـــرکت های جهت  به تمام ش ـــرکت های دولتی  حقوقی ش

 همسان سازی اجراات ارسال می گردد

فعالیت یک سان شرکت های دولتی 

و شفافیت در پروسه به کرایه و اجاره 

سپردن جایداد مازاد ضرورت شرکت 

 های دولتی

15 

ب 
ص
ت غ

ضوعا
ارجاع مو

ت مــنــازعــه بــه 
و تــحــ

ت 
کمیسیون استرداد ملکی

ت
ط دول

و وسای
 

ــرکت و دور دوم ۱8طی دو مراتبه بار اول  ــرکت همجنان  ۲0ش ش

ضایایی تعداد   شرکت از طر یق ریاست عمومی ۱0طور انفرادی ق

 دهشمالی و اداری به کمیسیون استرداد جایدادهای دولتی ارسال 

های غصــــب شــــده  یداد  جا های  ر

 شرکت های دولتی از چنگال غاصبین

16 

ت و به روز نمودن 
اپدی

پروفایل 
ی دولتی

ت ها
شرک

ت پروفایل داخلی قریب به یازده شرکت دولتی تکمیل و محتویا 

ل آن نظر به معلومات موجود تکمیل گردیده است و نیز پروفای

شرکت دیگر تحت کار است و بزودی تکمیل خواهد  9داخلی 

 گردید. 

 

از شــرکت  دیمعلومات مختصــر و مف هیته

 علاقهیو ارائه آن به مراجع ذ یدولت یها

17 

ارزیابی و مشوره دهی پیرامون 

ی و بازریابی، 
ی تجار

قرارداد ها

ی 
س پلان ها

شرطنامه ها و بزن

ی دولتی
ت ها

شرک
 

ر قرا یابیوارز لیمورد تحل تیآمر نیبه ا یدولت یشرکت ها

ائه ار یدولت یبه شرکت ها اتیپاسخ و نظر نهیگرفته و در زم

 است. دهیگرد

و  فع نواقص قراردادها ، شرطنامه هار

 یشرکت ها یتجارت یبزنس پلان ها

و  تیو بلند بردن سطح مومر یدولت

در  یدولت یشرکت ها یسودآور

 موارد متذکره

18 

س داوطلبی و افرگشایی و 
ک در مجال

اشترا

ی دولتی 
ت ها

ی شرک
ی تجار

سایر پروسه ها

ت با 
ف نظارتی در مطابق

ض انجام و ای
غر

ی دولتی و قوانین مربوطه
ت ها

قانون شرک
 نماینده این ریاست غرض نظارت در پروسه های داوطلبی و - 

هم ه آفرگشایی شرکت های دولتی معرفی و حضور ب

 رسانیده است.

 

نامبرده غرض  ینظارت از پروسه ها

 تیو قانون تیشفاف نیتام

19 

انسجام و هماهنگی
 

سال  در سات ۱۱به تعداد  ۱400ماه حوت   شرکت دولتی جل

ــه دایرهماهنگی  ۱8هیئت مدیره آن دایر که در مجموع  حلس

 و دایر گردیده است.

-  

تصمیم گیری در امور شرکت های 

دولتی طبق و ایف و صلاحیت های 

هیئت مدیره شرکت های دولتی که در 

قانون شرکت های دولتی وضاحت 

 دارد.
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20 

انسجام و هماهنگی
 

 استیر تیگزارش سه ماه و گزارش شش ماه کارکرد و فعال -

 عهیو  ذر بیترت ،یجمع آور یدولت یشرکت ها یعموم

 یمحترم عموم استیبه ر۱400/۱۱/4مورخ  ۳۲5نامه شماره 

 شده است. هیدفتر ارا

ارایه نتایج فعالیت و کارکردهای 

ریاست عمومی شرکت های دولتی به 

 .مراجع ذیربط

21 

انسجام و هماهنگی
 

یک فرمان و در ماه حوت به تعداد یک مصوبه، یک حکم،  -

امارات اسلامی مواصلت  یک هدایت مقامات ذیصلاح

ورزیده است که جهت اجراآت به مراج ذیربط آن تکثیر 

 گردیده است:

 کابینه ا.ا.ا ۲/۱۲/۱400مورخ  ۲4صوبه شماره م -۱ -

 قام امیر المومنین حفظ اللهعالی م ۱ج۳6۱حکم شماره  -۲ -

امیر ام عالی مق ۱۲/7/۱400مورخ  ۲5مان شماره فر -۳ -

 المومنین حفظ الله.

مقام عالی ریاست  ۱۱/7/۱44۳مورخ  9۱ هدایت شماره -4 -

 الوزرا امارت اسلامی افغانستان.

آگاهی دهی ادارات ذیربط از مصوبه، 

احکام ، فرمان مقامات عالی جهت 

   اجراآت آن.

22 

ت 
رسیدگی به شکایا

 

به ترتیب و قبلاً  اتیبه شکا یدگیرسمسوده طرزالعمل  -

ریاست خدمات حقوقی و انکشاف  قیمحترم تحق تیآمر

است که تا کنون از  دهیمراحل ارسال گرد یجهت ط

 نداده اند. نانیمراحل آن اطم یط یچگونگ

رسیدگی به شکایات در روشنایی 

 طرزالمل پلان شده 

23 

ت
رسیدگی به شکایا

 

اخذ  تیتا کنون کدام شکا استیر نیا اتیاز صندوق شکا -

به  یدگیرس نهیدر زم زین  یدولت ینشده و از شرکت ها

شان به دست آورده و در  اتیکه از صندوق شکا یاتیشکا

ه مواصلت نکرد استیر نینموده باشند، به ا یدگیرس نهیزم

 است.

کت الله کارمند شر لیالله فرزند خل دیمحترم وح ضهیعر به -

 به عمل آمده است. یدگیمرکز رس یلویس یدولت

 رسیدگی به شکایات مراجع کنندگان 
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انسجام و هماهنگی  24
صفیه

ش ت
در بخ

 

 تصفیه شرکت سیلوی مرکز:

ه نظربه درخواست اداره شهرسازی انجنیران هیئات تصفی  -۱

 و دستگاه ساختمانی افغانی به سیلو انتقال شهرسازی را از

 کارجریان داردبالای احجام آن  را اخذ و مسوده برآورد

رات سیلوی مرکز که توسط انجنیران برآورد تعمی -۲

 بود در مورد جلسه باحضور نمایندهشهرسازی صورت گرفته 

اده درا انجام  هیئات تصفیه وانجنیران که براورد گان اداره،

بودند دایر گردید دررابطه به قیمت هیئات داده شده 

دید تبادل نظرگر وتعمیرات که از قید قلم نمانده باشد بحث و

ا بعد در اخیر در پای جدول تمام نماینده گان امضاء نمودند ت

 از امضاء وزیر صاحب شهرسازی رسماً به این اداره ارسال

 شود.

عجالتاً  برویت کاپی آن  بالای فارمت فوق  هیئات تصفیه -۳

    در گزارش کار را آغاز نموده است .

پروسه ارزش گزاری شرکت  مع الخیر

رسیدن جداول از  دولتی سیلومرکز با

 وزارت شهرسازی به اتمام میرسد.

25  

 تصفیه شرکت دولتی هوتل ها:

زاری هوتل سپین غر ولایت ننگرهار به گپروسه ارزش  -۱

مرکز ه همکاری انجنیران شهرسازی تکمیل واسناد آن ب

 آورده شد.

روسه ارزش گزاری هوتل ولسوالی سروبی به همکاری پ -۲

 انجنیران شهرسازی تکمیل واسناد آن طی مراحل مرکز شد.

شده شرکت هوتل ها  تثبیت جایداد های غصب تکمیل و -۳

طی  در ولسوالی سروبی توام با جدول قراردادیان آن تکمیل و

 مراحل گردیده است.

پروسه برآوردی حجمی تعمیرات 

سروبی  و ننگرهار هوتل های سپین غر

 ست .و مرکزی تکمیل گردیده  ا
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26  

   تصفیه تصدی شیرخان بندر:
نی کارت صلاحیت پولی سه نمبر حسابات بانکی افغا -۱

ودالری  تصدی شیرخان بندر کندز برای رئیس شرکت دولتی 

 سپین زر کندز واگزارشده است.

طلبات تصدی شیرخان بندر توام با اسناد جدول دیون و -۲

 ارسال گردیدهمربوطه ان ترتیب وبرای شرکت ولتی سپین زر 

 است.

 امورات مازاد از پلان:
( 9ه )(مصوبه شمار8-7-6بیق ماده های )گزارش از تط -۱

( ۱8( مصوبه شماره )5وماده ) ۲8/۲/۱۳88مورخ 

شورای وزیران وقت مبنی بر تصفیه اتاق  ۲9/4/۱۳88مورخ

ارسال  تجارت وصنایع بریاست محترم عمومی دفتر ترتیب و

 گردیده است.

 خویش پیشنهاد ۱40۱ ق پلان ربع اول سالجهت تطبی -۲

ه اعزام هیئات تصفیه به ولایات ترتیب وجهت اخذ منظوری ب

 مقام محترم تقدیم گردیده است .

 5( قطعه مکتوب)  ۱6۳ ر طی ماه حوت جمعاً به تعداد )د -۳

    ( قطعه استعلام )  یک( قطعه پیشنهادارسال گردیده است.

 

شیرخان  پروسه باقیمانده تصفیه تصدی

 بندرکندز کاملاً به اتمام رسیده است .

27 

ف
ت ها و آرشی

ب سای
ی تی، وی

س، آ
دیتای

 انکشاف و مدیریت دیتابیس مالی شرکت های دولتی 

طی تماس های مکرر و پیگیری جلساااات متداوا با ب   

ست تکنالوژی معلوماتی وزارت  ستم های ریا سی شاف  انک

ست دیتابیس  ،مالیه شدیم که عملا کار مادیول ن  ما موفق 

 های دولتی را موفقانه به پایان برسانیم.مالی شرکت

 

 

یده و  یل گرد کار مادیول اول تکم

دوا دیتابیس مالی  انکشااااف مادیول

تحت کار اسااات و عنقری  متذکره 

  .تکمیل میگردد

 فیصد کار پیشرفته( 100) 

28 

ت ها
ب سای

ی تی، وی
س، آ

دیتای
 

ف
و آرشی

 

 شرکت های دولتیمش صات یتابیس ترتی  طرح برای د

ش صات  ش صات شرکت های دولتی با م شتن م غرض دا

کمیته اجرایی و نماینده آن این آمریت تصاامیم ات انم نمود 

ی   تذکره ترت تابیس م ید، طرح دی نما جاد  تابیس ای تا دی

  نماید.

طرح آن ترتی  و کار بالای ساااا ت 

ساز آن آغاز گردیده ست و   100)  .ا

 فیصد کار پیشرفته(

 



Page 10 of 13 
 

29 

ف
ت ها و آرشی

ب سای
ی تی، وی

س، آ
 دیتای

  وی  سایت 

ریاست عمومی شرکت های دولتی دارای وی  سایت 

. برای رفع این نقیصه یک طرح جامعی باشد مستقل نمی

این اداره ترتی  گردیده و کار سا ت وی  سایت ایجاد برای 

 و ساز آن تکمیل گردیده است.

 

سایت مستقل برای ریاست وی  

عمومی شرکت های دولتی ایجاد 

فیصد کار  100گردیده است. ) 

 پیشرفته(

30 

ف
ت ها و آرشی

ب سای
ی تی، وی

س، آ
 دیتای

 تکنالوژی معلوماتی 

در این ب   فعالیت ها و کارکردهای زیادی صاورت گرفته 

موارد نرا افزارهای کارکنان ریاساات  307اساات، در ودود 

( گردیده Updateعمومی شرکت های دولتی بروز رسااانی )

مورد وسااایل الکنونیکی ریاساات  289در ودود اساات و 

  عمومی شرکت های دولتی مراقبت گردیده است.

 

ندان  تماا وساااایل الکنونیکی کارم

ریاست عمومی شرکت های دولتی به 

 بااروز رساااااناایمااوقااع و دواماادار 

(Update )مراقبت گردیده است. و  (

 فیصد کار پیشرفته( 100

 

31 

ف
ت ها و آرشی

ب سای
ی تی، وی

س، آ
 دیتای

 آرشیف اداری ریاست عمومی شرکت های دولتی 

قطعه  1216قطعه مکتوب را صادر و به تعداد  728به تعداد 

مکتوب را قید وارده گرفته و همچنان مکاتی  نامبرده را 

  ثبت سیستم آرشیف نموده است.

تماا اسناد اداری ریاست عمومی 

صورت دوامدار ه شرکت های دولتی ب

ت سیستم آرشیف صادر، وارد و ثب

فیصد کار  100)  است. گردیده

 پیشرفته(

32 

ف
ت ها و آرشی

ب سای
ی تی، وی

س، آ
 دیتای

 فعالیت ها از طریق فیسبوک ریاست عمومی شرکت  انعکاس

 های دولتی:

های  انفوگرافیک، جلسات هئیت مدیره شرکت 38نشر 

دولتی، دست آوردها و سایر موارد ریاست عمومی شرکت 

های دولتی در صفحات فیسبوک و توین ریاست عمومی 

 شرکت های دولتی. 

 
 

 

 

 

 

 

تماا موارد متذکره در صفحات 

ریاست عمومی شرکت های اجتماعی 

 100دولتی به نشر رسیده است. ) 

 فیصد کار پیشرفته(
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33 

ف
ت ها و آرشی

ب سای
ی تی، وی

س، آ
دیتای

  سرور 

  نص  دو پایه سرور درRack. 

. نص  گردید Rackدو پایه سرور در 

 فیصد کار پیشرفته( 100) 

34 

ف
ت ها و آرشی

ب سای
ی تی، وی

س، آ
دیتای

از طریق فیسبوک و سایت وزارت  انعکاس و چاپ فعالیت ها 

 مالیه:

  اعلان داوطلبی، جلسات هئیت مدیره شرکت  19ارسال

های دولتی، دست آوردها وسایر موارد ریاست عمومی 

شرکت های دولتی به ریاست محنا ارتباط و آگاهی 

عامه غرض نشر آن در صفحه فیسبوک و وی  سایت 

 وزارت مالیه.

  ارتباط و آگاهی عامه  مقاله به ریاست محنا 2ارسال

 غرض چاپ آن در هفته نامه وزارت مالیه.

 

تماا موارد متذکره در صفحات 

فیسبوک و سایت وزارت مالیه نشر و 

دو مورد آن در هفته نامه وزارت مالیه 

فیصد کار  100چاپ گردیده است. ) 

 پیشرفته(

35 

ت حقوقی
خدما

 

عمومی صدور سه قطعه مکتوب به بخش های مربوطه ریاست 

شرکت های دولتی جهت جمع آوری نظریات آنها در مورد 

 طرح تعدیل موادات قانون شرکت های دولتی.

اقدامات عملی در جهت تعدیل قانون 

شرکت های دولتی برای داشتن یک 

 قانون جامع و جوابگو.

36 

ت حقوقی
خدما

 

ترتیب مسوده میکانیزم تدویر جلسات هیئت مدیره شرکت 

 های دولتی.

شدن جلسات هیئت مدیره دایر 

شرکت های دولتی به شکل منظم طبق 

مقتضیات احکام قانون شرکت های 

 دولتی.
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37 

ت حقوقی
خدما

 

جلد طرزالعمل  کیدر رابطه به  یوابراز نظر حقوق قیتدق

 و استخدام کارکنان  شرکت کود وبرق(. ی)امور ذات

داشتن طرزالعمل اجرااتی در امور 

جهت ذاتی کارکنان شرکت مذکور 

 شفافیت در پروسه استخدام.

38 

ت حقوقی
خدما

 

ون، قطعه مکتوب به اساس قان ۳۲به تعداد  یحقوق ییرهنما

 .برای شرکت های دولتی ینیاسناد تقن ریاساسنامه و سا

ایجاد شفافیت و تطبیق احکام قانون در 

 اجراات شرکت های دولتی.

39 

ت حقوقی
خدما

 

شرکت،  ییفغان هواا انایعامل  د آر ئتیجلسه مشترک ه

گان  ندهیو نما یملک یردنوواوزارت ترانسپورت و ه

ر . ددیگرد ریدر مقر وزارت ترانسپورت تدو هیوزارت مال

 04/۱۲/۱400 هیبه عمل آمد تا جانب وزارت مال صلهیجلسه ف

غان اف انایشرکت د آر تیریامه مدتفاهم ن ییبتداامتن  کی

کره طرح متذ هییابتدا ۀ. مسودندینما هیشرکت را ته ییهوا

 .میتزمان جلسه هس میمنتظر تنظ انیاست. ما دهیآماده گرد

دوام شخصیت حقوقی شرکت آریانا 

طبق احکام قانون شرکت های دولتی 

 و اساسنامه شرکت مذکور.

40 

ت حقوقی
خدما

 

 ۀاز بدن نایابن س یفارمس یشرکت دولت ییعدم جدا لیدلا

است. تا هنوز وزارت صحت  دهیاماده گرد هیوزارت مال

  .نفرستاده است یامیجلسه مشترک پ ریعامه در باره تدو

دوام شخصیت حقوقی شرکت آریانا 

طبق احکام قانون شرکت های دولتی 

 و اساسنامه شرکت مذکور.

41 

ت حقوقی
خدما

 

شرکت  یفصل دوم طرزالعمل شرکت ساز یساز یینها

و  یدولت یقانون شرکت ها ییدر روشنا یدولت یها

 .دهیگرد بیو ترت هیمجدداً ته یطرزالعمل قبل

تنظیم امور شرکت سازی جهت تطبیق 

قانون شرکت های  5ماده  ۱فقره 

دولتی در راستای ایجاد شرکت های 

 دولتی جدید.
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 :ب: فعالیت های معطل شده طی یک ماه

دیده است الی مطابق پلان مطروحه تطبیق و اجرا گر شرکتهای دولتی ریاست عمومی تمام فعالیت های  -1

 اکنون کدام فعالیت معطل شده موجود نمیباشد.

 گزارش مفصل تحقق فعالیت شماره
فیصدی 

 پیشرفت
 دلایل معطل شدن فعالیت

    
 

 :ج: فعالیت های آغاز ناشده طی یک ماه

ده است الی تمام فعالیت های ریاست عمومی  شرکتهای دولتی مطابق پلان مطروحه تطبیق و اجرا گردی -

 اکنون کدام فعالیت آغاز نشده  موجود نمیباشد.

 دلایل عدم آغاز فعالیت عنوان فعالیت شماره

   
 

 مشکلات عمده و راه حل های پیشنهادی

 

 راه حل های پیشنهادی مشکلات عمده

 ادارهدیاد تشکیل از منابع بشریکمبود 

 تخصص کافی در شرکت های دولتیمنبود  رفیت 
دام ، آموزش برای کارمندان بخش مربوطه و یا استخارتقای  رفیت

 های دولتی اشخاص مسلکی در بخش های امور مالی شرکت

مان زعدم ارسال پلان مالی و تحقق یافته ربعوار در وقت و 

 شرکت های دولتیمعیینه آن توسط تعداد از 
 ایجاد مکافات و مجازاد یگانه راه حل بوده میتواند

های دولتی توسط  عدم تفتیش به موقع بیلانس شرکت

 ادیتوران مستقل خارج از شرکت

قانون  ۳6های دولتی مکلف اند هرچه عاجل مطابق ماده  شرکت

 شرکتهای دولتی بیلانس خویش را طی مراحل نمایند

 انتقال ادغام شرکت های مطابع معارفپروسه تصفیه -۱

 باآزادی کاملاً تکمیل وپروتوکول آن نیزترتیب گردیده

 منتظرامضاء مقام محترم وزارت مالیه میباشد.

 های دولتی مطابع معارف وآزادی آماده پروتوکول ادغام شرکت

 تا گردد باشد پیشنهاد می امضاء مقام محترم وزارت مالیه می

 لوم گردد.سرنوشت پروسه فوق مع

( تصدی به شرکت ۱0پروسه تصفیه انتقال تعداد)- ۲

ب انکشاف ملی  کاملاً تکمیل وپروتوکول های آن نیزترتی

 گردیده منتظرامضاء مقام محترم وزارت مالیه میباشد.

( تصدی به شرکت انکشاف ملی تکمیل ۱0پروتوکول انتقال )

پیشنهاد باشد  وآماده امضاء مقام محترم وزارت مالیه می

 میگرددتاسرنوشت پروسه فوق معلوم گردد.

ی یگانه موانع در زمینه کم کاری ریاست محترم سیستم ها

 ریاست محترم عمومی تکنالوژی، ارتباطی و معلوماتی می

 باشد.

، ریاست محترم عمومی تکنالوژیبالای ریاست محترم سیستم های 

ده هرچه دیتابیس نامبرارتباطی و معلوماتی در زمینه تاکید شود تا 

 تر به پایه اکمال و تطبیق برسد. سریع

 و من الله توفیق


