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 صنعت غذا سازی   خورده فروشان   سازمانهای حکومتی  

 معرفی شرکت دولتی سپین زر کندز 

 تاریخچه 

در ایننشر شرکننت ، ارددر ولایت کندز موقعیت د فعالیت داش ته ودفتر مرکزی ان ل شرقدر زون شما    کندز  شرکت دولتی س پین زر          

بنننام به ننه دا ننه  1335بنام شرکت نساجی، درسال  1329بنام بانک ملی، در  1325درسال  گردیده،  ایجاد    بنام شرکت شمالی  1314سال  

منحیننت دینندی ا ت ننا د  1399الی سننال   1362بنام شرکننت سنن پین زر مسننید گردیننده اسننت و  از سننال    1339اتحادیه شرکت، درسال  

 1400دولت در چوکات قا ون دیدیها فعالیت مد نمود و متعاق ا طد مراحل دغیر شخییت حقوقی آ ن از دیدی بننه شرکننت دولننتی در سننال 

با خرینند  بننوده کننه درایننشر سننال  1357سننال سننال فعالیننت، سننعودی تننریشر  قاننه دولینندات شرکننت در  87در طننول . تکمیننل گردیننده اسننت 

و ه ننت هننزار تننشر روصننشر  ننال   7000هننزار تننشر ، ننو ،  30000   ، مقننداریکید هزار تننشر بهتننه دا ننه دار از دهنناقین شننمال100000

شننا ن رکننر اسننت کننه  شرکننت دولننتی سننوشر زر از اننای موقعیننت  غرافیننای در   نموده اسننت.  دولید    راسه می یون عدد صابون  3000000

واز طریق نماینده گد های فعال خود در ولا ت بغلان، بدخشان، تخننار و کابننل، فعالیننت هننای اسننا  مناسب تریشر زون کشور قرارداش ته  

 در قسیت  خریداری به ه دا ه ودولید ،یولات  انجام میدهد . را

 دیدگاه  
  تامین کننده کشور با روصشر  باتی ،گتریشر صادرکننده ، و  در مناقهبزر

 ماموریت  
 ارایه ،یولات با ا تبار، قابل ق ول، باکی یت، صحد برای  مصرف کننده گان به قیمت های مناسب.            

 مشتریان  
  رضه میکرد:به مشتر ن  ،یولات خویش را شرکت دولتی س پین زر در ادوار گذش ته ماابق مدل زیر 

 

 

قوا ین،  براساس فوق که نشا دهنده  رضه ،یولات  در دا ل کشوربوده، مدل   برعلاوه بیروی از کندزاما، شرکت دولتی س پین زر

 :  مد نمایدا مال قرارریل  را رقابت ملی و بین الملی ی بازارآ زاد طرزالعیل ها و مقررات

همچنان  تهیه ، مورد ضرورت شان  تامین روصشر  قد قرارداد با ادارات دولتی که مکلف به تامین اعاشه پرسو ل ا د بمنظور  ✓

درنهایت  و  . وعامه مردم منجیله دهاقین کشور که  وا ب رید ل ایشر شرکت ا د صنعت غذا سازی ،روصشر برای خورده فروشان 

 ت. با ، و  مورد ضرور  صعنت مهسوجات تامین

الم لی   ✓ بین  تجارت  سازمان  اصل  از  بیروی  و  دقاضا  بر  م تی  الم لی  بین  بازارهای  به  ، و (   ( مواد  ام  صادرات  دریچه  ایجاد 

(WTO ) 

  وا ب ریدخیل دذکر  فتهکسب درآ مد قابل ا تظار از فروش ،یولات برای  ✓

 

 صنعت منسوجات  
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 نقاط جغرافیای  
از اای  غرافیوی ،یولات ، و  شرکت دولتی س پین زر برعلاوه بازار های بین الم لی ضرورت فابریکه های مهسوجات را بدا ل کشور 

ازانجاییکه  یز مرفوع میسازد و ،یولات روصشر ایشر شرکت  مورد اس ت اده ادارات دولتی اعم از  ظامد وم کد در سراسر کشور قرارمیگیرد .  

روصشر مردم   ،یولات  عامه  بنا  میرسد  ب روش  مناسب  نرخ  وبه  گردیده  دولید  از  باتات  عالی  ال   کی یت  با  زر  س پین  دولتی  شرکت 

 بالخیوص  ا واده های فقیر به ساح زون شمالشرق مس ت د یشر  اص ایشر  وع روصشر ا د.  

 محصولات و خدمات  
 ارزش به بازار های دا لی وبین الم لی  رضه میکرد.شرکت دولتی س پین زر کندز طد سال های گذش ته در دوبخش ،یولات با 

 ،یولات اسا    -1

 به بازار های بین الم لی  رضه میگردید.  ، و  بهته که معیولا  -

 روصشر که به بازار های دا لی  رضه میگردید. -

 صابون در بازار دا لی ب روش میرس ید ومس ت یدیشر ان عامه مردم بود. -

 فعالیت های غیر اسا    -2

 .  داش ته است    دولیدیفعالیت های  دیگر  یز در چهار بخش   شرکت دولتی س پین زرفعالیت های اسا     برعلاوه 

 فابریکه چینی سازی  ✓

 فابریکه نجاری ✓

 فابریکه ح بی سازی ✓

 فابریکه یخ سازی ✓

 آ شوز ا ه  رول و  کاغذی دس تمال ✓

ازشهرت  یک برخورداربوده است.     یز  دنها در بازار های ملی، ب که در مارکیت های جهانی،یولات و  دمات شرکت دولتی س پین زر  ه  

صادارات ، و  ایشر شرکت  به کشور های آ لمان، هنگری،فرانسه، چک و برخی کشورهای اس یایی  صورت میگرفت ، متباقی ،یولات 

نه به  مشه   چارچوب  ماابق  آ ن  مش تقات  و  صابون  کنجاره،  روصشر،  جمله  دا له، از  دفاع،  ،ترم  وزارتهای  منجیله  حکومتی  ادهای 

برعلاوه شرکت دولتی س پین زر برای فروش روصشر، کنجاره،   تحییلات عالی، ر ست عمومد امنیت ملی، و اداره امور  رضه میگردید.  

 ز ایشر نماینده گد ها بدست بیاور د. د انرا بشکل عمده وپرچون ا کندز داش ته که متقاضیان میتوا نصابون و یخ نماینده گد های فروش درشهر 

قیمت ،یولات شرکت دولتی س پین زر طد سال های مخت ف  سیر سعودی ونزولی داش ته  ولی  همیشه نسبت به بازار بایین تر بوده و 

ه و از بر د کت دانس ت،یولات و  دمات بهیاد ا تبار شر رضایت مشتر ن را در امور    با اراده  کامل    رهبری  شرکت دولتی  س پین زر

 اس تق ال میدارد.  از جا ب مشتر ن تایید شده  

آ مدن کار  روی  افغانس تان     ظام  با  اسلامد  اس تعماری  امارت  شدن  ظام  برچیده  برای  و  سا تن چر ه   فضای خوب  فعال  دوباره  برای 

بر اساس  را  ،یولات و  دمات     که برم نای اهداف دعین شده خویش    کندز فراهم گردیدهشرکت دولتی س پین زر    اقتیادی منجیله  

ایجاد رضایت مندی   ،ایجاد سیس تم  در رو د داد و س تد  ، ایجاد سیس تم منظم  دمات مشتر ن،ر ارایه ،یولات  عدم تا یر دکی یت،  
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 ، ایجاد سیس تم منظم باسخ دهد به مشتر نه(،  مشتر ن )اردباطات از طریق د  شر، ص حات مجازی وغیر ایجاد کانال ها  دمات  ،  مشتر ن

 ورم های ملی و بین الم لی و   ماابق  به شکل ا لایشر وحضوری    سیس تم منظم  ازطریق  سا ته    24  طور  ،  ع آ وری باز خورد مشتر ن  جم

 . نموده و فروش ،یول به اساس دضیین و ورا تی ا تبار بخش میگردد دوزیع ( WTOچارچوب سازمان تجارت بین الم لی )

 (. 1. جدول )   تردیب گردیده است   سال آ ینده ماابق بلان استرادیژی   4و    1401در سال     ظرفیت کنونی و بالقوه دولید و ارایه  دمات 

شماره 
 

 ،یولات/  دمات 
 واحد 

(Unit ) 
 ملاحظات  ظرفیت بالقوه  ظرفیت فعلی 

1 
 100,000 11,428.6 تشر  به ه دا ه پروسس 

  درصورت حمایت مالی 

وزارت ،ترم مالیه  

 )قرضه( 

  10,000 1,050 تشر  زصر  2

  2,520 1,260 کنده  یخ 3

  12 2  ا واع ،یولات  4

  386 310   ر  کارمندان رسمد میزان   5

  1,000,000 780   ر  میزان کارگر غیر مسقی  6

فوق سال    جدول  در  که  میدارد  مقدار   1401بیان  دارد  در  ظر  کندر  زر  س پین  دولتی  شرکت  دولیدی،  چر ه  طرح  طبق 

 تایج ( کنده یخ فیلی را دولید نماید و  1,260را خریداری و پروسس و مقدار )   زصر( متریک تشر  1,050به ه دا ه، )(متریک تشر  11,428.6)

حد) در  رسمد  کارمندان  اس تخدام  و  310آ ن  ) (   ر  مس تقی  غیر  با  1,000,000باور  را  از   نماید   مشغول    کار   (   ر  بیشتر  م  غ  و 

   .واریز بدارد و وه  قد را ( افغانی به   ع شرکت 170,000,000)

 معلومات مالی  

 . ( 2. جدول ) 1403الی    1401صورت حساب م اد و ضرر از سال  

 1403 1402 1401 د ییلات

 4,962,369,143 2,593,498,857 1,443,986,957  واید 

 4,198,494,765 2,140,973,704 1,221,677,871 میارف تمام شد

 763,874,378 452,525,153 222,309,086 م اد نا ال  

 66,171,250 37,233,750 21,061,250 میارفات عم یاتی 

 198,499,765 103,739,954 57,759,478 % 4وضع مالیات 

 139,539,625 61,933,602 44,461,817 % 20وضع مالیات 
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سال3پنبه دانه در از مجموع مفاد خالص

%  15وضع مالیه 

 دوسعوی 
26,677,090 46,450,201 104,654,719 

 20,930,944 9,290,040 4,535,105 % تشویقد 3وضع مالیه 

 13,953,963 6,193,360 2,932,701 % احتیاطد 2وضع مالیه 

 418,618,877 337,947,990 143,702,372 م اد  ال  

مالیه  چن2جدول   وضع  بعداز  که  میگردد  بیان  مجموع  واید،    %4ین  و  %3فنددوسعوی،%15مالیه  ال ،  %20از  تشویقد  فند   %2فند 

 در  افغانی  (418,618,877و )1402  سال  در  افغانی(  337,947,990، )1401افغانی در سال    (143,702,372احتیاطد، متباقی م  غ )

. اما  د آ ور شود که شرکت دولتی س پین در بخش های فر د از جمله فابریکه دولید یخ، روصشر م اد  ال  بدست مد اورد    1403  سال

 زصر، دس تمال کاغذی و رول آ شوز ا ه  یز فعالیت خود را دارد. 

 . (. م اد را در سه سال را نشان میدهد 1شکل) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (. 3. جدول) و دوسال بیش بینی شده(  )سال روان 1403الی  1401ت از سال  صورت حساب بیلانس شی 

 1403 1402 1401 د ییلات

 1,147,236,196 952,990,628 809,288,256 دارایی 

 417,954,085 223,708,467 80006095 دارایی جاری 

 729,282161 729,282,161 729,282,161 دارایی ثابت

    قروض 
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 قروض جاری 

فابریکه  شر  دولیدی  چر ه  طرح  ماابق 

ازپرس   است  برای   قرار  مالیه  وزارت 

تشر  11,428.6مقدار)خریداری   متریک   )

دا ه   )   به ه    (افغانی 1,142,857,143م  غ 

  قرضه ا ذ گردد

فابریکه  دولیدی  چر ه  طرح  ماابق 

وزارت ،ترم   قراراست از شر وپرس  

  ( 20,000مقدار)  مالیه برای خریداری

دا  تشر    ه به ه 

قرضه   (افغانی 1,600,000,000م  غ)

 ا ذگردد

 

    قروض طویل المدت

 1,147,236,196 952,990,628 809,288,256 سرمایه 

( افغانی دارایی  80,006,095( افغانی بوده و )809,288,256مجموع سرمایه شرکت دولتی س پین زر را م  غ )   1401سال    3جدول شماره  

به   1403و  1402جاری میباشد در ضمشر با فعال سازی چر ه دولیدی فابریکه  شر و پرس و دیل کشد با جمله دارایی جاری در سالهای  

 ( افغانی بدست میآ ید.417,954,085( و )223,708,467)تردیب م  غ  

 ( سرمایه کلد شرکت را نشان میدهد  2شکل) 

 

بیشتر خواهدداشت و میتوان واضح تر ابراز گردد که شرکت دولتی س پین   نی سعه را بر م نای فعالیت های ضمسرمایه کلد شرکت قاب یت دو 

به  نقریب شروع خواهد کرد و همچنان روی زر کندز در کنار فعالیت های اسا  روی فابریکه دولیدی یخ، روصشر زصر، دس تمال کاغذی  

 معدنی  یز کار خواهد کرد.نده و آ ب ی شو مواد  برنامه فابریکه های دولیدی 

 : پلان های انکشافی
 سیس تم دیل کشد ترمی و احیای اسا  فابریکه  شر و پرس و -1
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ج ب دوجه سرمایه گذاری درقسیت احیا، بازسازی و ا مار ساختمان های اسا  و معیاری، د ریحگاه ها و میدان های وزرشی با   -2

 (. PPPدوجه قا ون مشارکت عامه و خیوصی)

 بند برق  ان آ باد به ظرفیت دولیدی بالا احیای  -3

 و بندرآ ی  انم  احیای و و ا مار شهرک های اسا  به تجاران در شیر ان بندر -4

  یب ماش نیری های جدید با ظرفیت دولیدی بیشتر و معیاری   -5

 تشهی  کی یت ،یولات  ساح مناقه صرض لابرادوار درایجاد   -6

 : دستآورد ها 
 سیس تم دیل کشد روصشر زصر فعال سازی دس تگاه کامل  -1

 بازار  به فعال سازی دس تگاه یخ و  رضه آ ن  -2

 شرکت دولتی س پین زر  مرکزی احیای اسا  دعییرو سبز سازی ساحات -3

 ( متریک تشر به ه دا ه 11,428,6فعال سازی کامل سیس تم  شر و پرس و بلان خریداری مقدار)  -4

 و دیل کشد سیس تم لایشر ماش ینری  شر و پرسورد انجینران باکس تانی و چنیانی صرض احیای اسا   -5

 فعال سازی  دس تگاه دولید دس تمال کاغذی و رول آ شوز ا ه  -6

 برآ ورد ابتدایی بازسازی ساحات شیر ان بندر جهت  دمات بهتر به تجاران   -7

 عامه و خیوصی ج ب دوجه سرمایه دران بمنظور سرمایه گذاری در بخش های ساختمانی و د ریحگاه ها ماابق قا ون مشارکت  -8

 1401پروسس تشکیل و بلان مالی سال  -9

 فعال سازی سیس تم هوا بودل   -10

 ایجاد سیس تم منظم در قسیت قرارداد م یکت ها   -11
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 ( 3شکیلاتی شرکت دولتی س پین زر کندز. شکل ) ساختار ت 

 : ریل است ساختار تشکیلاتی کارمندان رسمد درتی س پین کندز براساس  یازمندی های شرکت دول 

( 209اجیران  دماتی در مجموع )تشر  (  92پرسو ل رسمد و ) ( تشر  117)  با  چارت تشکیلاتی واضح میسازد که  مقام ر ست و سه معاو ین  

 ( افغانی بالغ است. 39,442,500بست را در برمیگیرد که مجموع معاشات آ ن م  غ)

     (. 4) فکتور های درجه تحییل 

 سشر  تجربه کاری    دعداد  درجه تحیل   شماره 

 سال   20بالاتر از  0 0 دکترا  1

 / /  بالاتر از یک سال   5 ماستر 2

 / /  بالاتر از یکسال   30 لیسانس  3

 / /  بالاتر از یکسال  54 ور  بکل 5

 / /  بالاتر از یکسال  70 (بایین تر از بکور ) کارگران  دماتی  6

رسمد    مجموع   جمع  کارمندان  از  شده  اس تخدام 

 تشکیل  
89 

  

   70 مجموع کارمندان  دماتی از مجموع تشکیل  
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   159 مجموع کل  

و بکور  را به تردیب نشان  ا ص ر، ماستر، لیسانس ظرفیت بشری را با د کیک درجه تحییل نشان میدهد که از جمله داکتر  3جدول شماره 

 میدهد. 

 ( 1کارمندان)د گرام فییدی درجه تحییل  

 

 جوایز و گواهی نامه ها 
سال وضع  بحرانی نسبت صدمات ز ن بار یکه به چر ه دولیدی ان وارد گردید  توانس ته  وایز ودقدیر   40شرکت دولتی س پین زر طد  

 . نامه هارا بدست بیاورد

 مسولیت اجتماعی  
 قا ونی،  ،  ا لاقی  ا تظارات  داده ودلاش مد نماید تاشرکت دولتی س پین زر در تمامد برنامه های خویش منافع ا تما د را برمنافع شرکت تر یح  

و دمات   را   جامعه  وعمومد  مالی ،یولات  و رضه  دولید  رشد   .سازد  براورده  درپروسه  برگیر ده  در  که  نهاد  عمومد  اهداف  به  دوجه  با 

در دوسعه صنعت   کت دولتی س پین زرشر   غال زای  و دوسعه ا تما د میباشد،اقتیادی) سهی شدن در دوازن دولید نا ال  دا لی( ، اش ت

دوش عمل نموده تا بتوا ند برای  رشد اشغال زای و دوسعه اقتیادی شرکت    ه مواد  ام با دهاقین  زیز دوشادا ه و  باتات دیلی برای تهیبه ه  

روی تهیه مواد از منابع دا لی روی میکا یزم   کنماید. و همچنان شرکت دولتی س پین زر طبق بلان استرادیژی   قش اسا  را ای او دهاقین  

 . دهقان ،ور کار خواهد نمود

ماستر
5%

لیسانس
34%

بکوریا
61%

ل فیصدی کارمندان شرکت دولتی سپین زر از لحاظ درجه تحصی

ماستر لیسانس بکوریا
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 سایل ارتباطی و  وآدرس 
 آ درس دفتر مرکزی: ولایت کندز. گولای شرکت دولتی س پین زر کندز 

 0747126155/0512001133شماره تماس:

 info@spinzar.gov.afایمیل آ درس:

 www.spinzar.gov.afویب سایت:  

 :بازخورد مشتریان
 

پین زر کندز در گذش ته ها برای خریدار مواد  ام از دهاقین داش ته و در ق ال آ ن حمایت همه جا به با شهرت تاریخد که شرکت دولتی س  

 . هم دریچه های مخت  د برای جمع اوری بازخوردها از  وا ب رید ل و ود داردشرکت را  کسب نموده بود د و فعلا 

 روی با مشتر ن  از طریق میاح ه رو   -1

 ایمیل    از طریق دبادله -2

 طات ص حه مجازی  اردبا -3

 میاح ه های د  د در صورت ضرورت -4

 های ا تما د شورا ج سات با -5

 اردباطات با مسولین حکومتی در ق ال همکاری و قا ونمندی سازی سیس تم های تهیه مواد  ام  -6

 

 ایجاد کتاب  ا ه برای اردقا ظرفیت کارمندان و موسسات آکادمیک  (.  5شکل )

 
 

 

 

        

http://www.spinzar.gov.af/

